Strategi for utveckling av Legdea Sikea
Antagen av LSl:s arsmote 2023 03 22

VISION

Legdea/Sikea ar byar som skapar hallbara lokalt forankrade
livsmiljoer som bygger pa redan existerande resurser.
Legdea/Sikea ar en attraktiv livs- och boende miljo for alla aldrar
som attraherar fler boende och fler foretag.

Legdea/Sikea ar byar som praglas av delaktighet, tillit, gemenskap
och samverkan.

Legdea/ Sikea.

Byarna omfattar ett omrade om ca 3000 hektar i Robertsfors kommun och bestar av 171
bofasta hushall, samt 220 fritidshus.
| byarna finna 362 innevanare som aldersmassigt har foljande fordelning i februari 2023
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| byarna finns 34 foreningar.



Manga av foreningarna ar vagforeningar och samfalligheter men har finns ocksa:
Sikea Batklubb

Crazy Legs

Granskars Fritidsforening
Ridklubben Sandgardan
Legdea/Sikea Intresseférening
Sikea Jaktklubb

Legdea Jaktklubb

Sikea Batklubb

Sikea Sportklubb
Varvsstugans vanner

Ett antal foéreningar har valt att organisera sig som ekonomiska féreningar eller kooperativ.
Dit hor:

Andra Varvet

Storholmens Naturbete

Traffpunkten

Dromvallens forskola

| byarna finns 75 foretag

Foretagen bestar till stor delen av enskilda firmor kopplade till skogsbruk och lantbruk.
Bland 6vriga foretag aterfinns:
Sikea Bil och rep

Cue Dee AB

Johansson Maskin

Sikea Hus AB

RTAS

Sikea Plat och Smide

Stuff och Stuff handelsbolag
Energipac AB
Tradgardsmastaren i Sikea
Julias Fotspar

Prevly AB

Bifa Foretagsutveckling
Ahmans maleri

M A Clean Tekning AB

Uffes Antikt

Selar AB

Perigon studio

Leif Alvarsson Art



I byarna finns outnyttjade resurser i form av 6 6de gardar och ca 40 hektar
obrukad eller igenvuxen akermark. Dartill finns ett 20 tal avstyckade tomter

for bostader.

SWOT analyser har genomforts 2007, 2018 och 2022.Beskrvingen av omradets styrkor,
svagheter, hot och méjligheter ar likartade mellan aren. En sammanvagning av de tre

SWOT-analyserna ger foljande bild.

Styrkor

Laget vid havet och E4:an
Kommunikation

Manga som jobbar ideellt
Gott om tomter

Blandad aldersfordelning
Aktiva féreningar

Foéretag som skapar arbetstillfallen
Inflyttning av unga

Andra Varvet

Naturbetet

Ridklubb

Féreningslivet
Idrottsforening

Batklubb

Gasthamn

Camping

Odlings och betesmarker

Svagheter

Brist pa arbetstillfillen

Sned aldersstruktur

Svart att rekrytera till alla féreningar
Brist pa bostédder

Brist pa samhillsservice

For liten forskola

Saknar dldreboende

Motstand mot utveckling i byn

Folk hoppar av foreningslivet

Majligheter

Utokat friluftsliv

Utveckla besdksnéringen
Taget

Nybyggnation

Kreativa sjalar och entreprendrer
Hamnomradet

Inflyttningen

Ny E4 korsning

Byn dger mark

Campingen
Gemensamhetsodling

Ta kontroll 6ver utvecklingen

Hot

Hoéga transportkostnader

Massproduktion av villor som urvattnar det
estetiska vardet

Klimatkrisen

Férlora kontrollen 6ver byns utveckling
Negativ befolkningsutveckling

Sjalvgodhet




Vid byamoten 2022 och 2023 utkristalliserades foljande forhoppningar om fortsatt
utveckling av verksamheter som redan finns i byn.

Hamnen Renovering av kajerna, muddring, bransleférsorjning

Campingen Bygga restaurang, aretruntoppet, fler stugor, tydlig miljoprofil
Varvsstugan Fortsatt renovering

Andra varvet Fortsatt utveckling

Jarnvagsbanken Underhall och rojning for att skapa en gang/cykel/rid/skoter led fran
hamnen till jarnvagsbankens anslutning till cykelbanan.

Soppluncher Sociala traffar

Kulturstigen Ett satt att synliggbra historien

Samodling Fler samodlingar

Forskolan Sakerstalla Dromvallens fortlevnad

Listan kompletterades med sadan som upplevdes som viktigt for byarnas fortsatta
utveckling.

Solcellspark

Livsmedelsbutik

Bostader

Aldreboende

Fotbollsplan i hamnen
Laddstolpar

Uthyrning av cyklar, batar, kanoter
Bilpool

Utegym

Turisttrafik med bat

Kollektiv jordkallare

Fiskodling

Upplevelsepark — pollineringspark
Coworkingspace
Konstnarsverkstad
Idrottstavlingar, turridning

Pub

Erfarenhet av 2007 ars byaplan.

2007 ar byaplan innehaller en atgérdsplan pa 20 punkter. Av dessa har 2 genomforts.
Att 18 tankta atgarder/projekt aldrig blev av kan ha olika forklaringar. Bristande intresse,
orealistiska drommar, bristande forankring, bristande ekonomiska resurser eller annat.

En forklaring kan ocksa vara sjalva idén med Byaplaner. Det vill sdga att en grupp engagerade
i planarbetet sammanstéller en 6nskelista som nagon annan forvantas forverkliga. Upprattar



en tidsplan och kostnadsberakning utifran en 6nskad utveckling, men férvantar sig att andra
grupper an engagerade bybor ska sta for genomforandet. Byaplaner liksom manga andra
handlingsplaner som formulerar utifran ett uppifranperspektiv tenderar att bli vackra
valformulerade dokument, men som slutar som ytterligare ett dokument i féreningens arkiv,
och inget mer.

2007 ar byaplan bygger pa att arbetsgrupper ska tillsattas och att LSI styrelse har ansvar for
att sa sker.

Ett annat forhallningssatt.

Vi kan konstatera att mycket av det som SWOT analyserna framhaller som styrkor i vara byar
har skapat av engagerade grupper som har ett personligt intresse av att skapa nagot som
tillfredsstaller deras behov. Féradldrakooperativ for att skapa narhet till barnomsorg, ridhall
for att kunna utova sitt fritidsintresse, naturbete for att fa lokalt kott och halla landskapet
oppet, lekpark skapad av barnfamiljer, batklubb for batintresserade etc. Lista gar att gora
lang pa foreteelser som skapats pa sa satt, inte via fastlagda planer och av arsmoten utsedda
arbetsgrupper.

Om vi tillvaratar dessa erfarenheter sa sager det oss att det viktiga ar att skapa utrymme for
egna initiativ, att vara mojliggorare for grupper som har en eget driv for att utveckla vara
byar. Att lata utvecklingen ha ett genuint underifranperspektiv och stimulera till personligt
engagemang och forverkligande.

Den lista 6ver 6nskad utveckling av befintliga verksamheter som skapades vid byamotena
ska ses som en uppmuntran till de féreningar och féretag som driver och ager
verksamheterna att fortsatta sin utveckling. En utveckling som de sjalva styr 6ver och som
inte regleras av ndagon annans faststalla planer.

Den lista 6ver det som 6nskas infor framtiden ska ses som en inspirationskalla for de som vill
arbete for byarna utveckling.

Metod. Deltagardriven landsbygdsutveckling

Sikea/ Legdea utveckling har skett med hjalp av enskilda personers och gruppers 6nskan att
tillfredsstalla gemensamma behov. Inledningsvis oftast i informella arbetsgrupper for att nar
verksamheten vaxter organisera sig pa ett eller annat satt. En viktig framgangsfaktor kan
vara att se till att uppmuntra och underlatta for fler att ga samman med likasinnade for att
forverkliga sina idéer om utveckling i sjdlvorganiserade grupper. Under senare ar finns det
tydliga exempel pa hur det kan fungera, ett exempel ar den grupp som de senaste vintrarna
sett till sa att vi har ett skidspar i byn. En annan grupp ar de som engagerat sig i varvsstugans
renovering och upprustning.

LSl som den forening som omfattar alla bybor oavsett intresse kan vara den resurs som
nyttjas for att vara mojliggorare.



LSI kan underlatta genom att vara den paraplyorganisation som var féreningens ursprungliga
idé. Den kan skapa mojlighet for bybor att forverkliga sina idéer utan att bilda formella
foreningar och slippa den féreningsbyrakrati som ofta kravs av omvarlden

LSI kan bista med administrativ hjalp, vara ett stod for att soka olika former av bidrag, ge

ekonomiskt stdd, vara medfinansiar till projekt dar lokal medfinansiering kravs.

Foreningen kan fanga upp och samordna grupper med likartade idéer for att underlatta
forverkligandet.

For att underlatta for LS| att vara denna mojliggorare bor LSI:s styrelse befolkas av
manniskor som ar férankrade i byns férenings- och naringsliv.

LSI budgeterar arligen en summa som ska anvandas for att stimulera enskildas initiativ. For
ar 2023 avsatts 100 000:-



